Nr. 2892 din 15.06.2020

ANUNT DE SELECTIE PARTENER PRIVAT PENTRU IMPLEMENTARE
PROIECT POCU
PRIORITATEA DE INVESTITII 9.vi,
OBIECTIVUL TEMATIC 9
AXA PRIORITARA 5 Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitdfir—"

Comura Gropnita, judetul lasi, denumit in continuare Solicitant, intentioneaza s& depund cerere de

finantare pentru proiectul ,,Ser\ncu integrate pentru comunitatea marginalizata din Regiunea Rediu

Pra]em” n cadrul Apelului de proiecte AP 5/ Pl 9.vi/ 05 5.2 ,,lmp(ementarea strategiilor de dezvoltare

locald in comunitdtile marginalizate din zona rurald si/ sau in orase cu o populatie de pand la 20.000

locuitori”, Axa Prlorltara 5 Dezvoltare locald plasata sub responsabmtatea comunitdtii, Obiectivul

tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a oricéirei forme de d:scrrmmare

Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunitdtii,

Obiectivul specific:

» 5.2: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald din
comunitatile marginalizate din zona rurald si orase cu o populatie de pand la 20.000 locuitori
prin implementarea de mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC _

fn vederea implementarii pr01ectulu1 sus mentionat, solicitantul lanseaza prezentul anunt de selectare a

partenerilor din sectorul privat, in conformitate cu prevederile legislatiei si reglementarllor aplicabile:

* QUG nr. 40/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,

e HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodelogice de aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015
privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020,

» Documentul ,,Orientdri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020",

+  Chidul Solicitantului Conditii Specifice pentru apelul AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.2 Implementarea strategiilor
de dezvoltare locald in comumtatrte marginalizate din zona rurald si/ sau in orase cu o populatie de
pand la 20.000 locuitori”™ (www. fonduri-ue. ro)

OBIECTIVUL ANUNTULUI

Comuna Gropnita organizeazé selectia de entitdti cu personalitate juridica, inregistrate in Romania, in
calitate de Partener, in vederea implementarii activitatilor proiectului ce va fi depus in cadrul cererii de
propuneri AP 3/ Pl 9.vi/ 05 5.2,

Obiectivul proiectului - reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald
din comunitatea marginalizata din teritoriul acoperit de SDL - GAL Regiunea Rediju-Prajeni.

Scopul proiectului vizeazd furnizarea de servicii integrate din domeniile social, ocupare, locuire si
educatie adresate unui nr estimat de 250 persoane din grupurile vulnerabile din comunitatea
marginalizata acoperita de SDL - GAL Regiunea Rediu-Prdjeni in vederea reducerii riscului de sdrdcie si
excluziunii sociale.
Teritoriul si comunitatea marginalizata vizata de proiect: populatia in risc de saracie sau excluziune sociald
din teritoriul acoperit de GAL Regiunea Rediu-Prajeni care include urrméatoarete unitdti administrativ -
teritoriale:
- Judetul lasi:
Comuna VALEA LUPULUI,
Comuna REDIU,
Comuna ROMANESTI,
Comuna MOVILENI,
Comuna GROPNITA,
Comuna VLADENI,
Comuna SIPCTE,
Comuna PLUGARI.
- Judetul Botosani: 5

v Comuna PRAJENI,
Grupul tinta include 250 persoane care sunt in risc de saracie sau excluziune sociald, au domiciliul/
locuiesc in teritoriul acoperit de SDL - GAL Regiunea Rediu Prajeni si se fac parte din urmatoarele categorii
vulnerabile eligibile pentru apel:
e perscane adulte somere sau inactive;
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» persoane varstnice aflate in situatii de dependentd, mai ales persoanele vérstnice care locuiesc singure
si/sau nu sunt autonome si nu beneficiaza de sprijin in gospodarie;

+ copli in situatii de dificultate (ex. ante-prescolari/prescolari/ elevi, in special copii din grupurile
vulnerabile, cu accent pe copiii apartindnd minoritatii roma, copiii cu dizabilitdti si cu nevoi
educationale speciale, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic, copiii din familii cu 3 sau
mai multi copii sau din familii monoparentale, copiii cu unul sau ambii parinti in mobilitate in afara
locahtatn de domiciliu (mai ales copm care se cenfruntd cu separarea pe termen lung de parintii lor
plecati la munci in stramatate) copii in cazul carora unul sau mai multi adulti din gospodarie sunt
privati de libertate sau sunt in supravegherea serviciilor de probat1une copiii care au pérasit scoala
pentru a munci (inclusiv in gospodarie), copiii care nu au fost inscrisi la scoald, care au abandonat sau
au parasit timpuriu scoala etc.), mame mincre, adolescenti cu comportamente la risc, copii si tinert ai
strazii.

Fiecare persoana din grupul tintd beneficiazd de servicii integrate, respectiv minimum 2 masuri din

domeniile abordate in proiect/activitatile desfasurate - social, ocupare, locuire, educatie.

ACTIVITATILE PROIECTULUI

Proiectul propune o interventie integrata si orientatd pe nevoile comunitétii care sa includa activitati

combinate din domenii:

- Masuri de sprijinire a dezvoltdrii/ furnizdrii de servicii sociale/ socio-medicale/ medico-socio-
educationale aferentd proiectului hard de infrastructurd sociald finantat prin PNDR 2014-2020 - misura
obligatorie ce revine in sarcina partenerulut privat selectat prin prezenta procedura;

< Masuri de Tmbundtdtire conditii de locuire adresate unui nr de 50 beneficiari, persoane varstnice in
nevoie sociala; serviciile sunt furnizate de Solicitant (lucréri de reparatii, consolidari structurale,
izolatie termica si incdlzirea locuintei, extinderi de camere, Imbunatétirea igienei locuintei si spatiilor
conexe) pentru a reduce pericolul pe care locuirea precard il reprezmta pentru s1guranta familiilor si
pentru a facilita imbunatatirea starii de sanatate

- Masuri din domeniul ocupdrii: servicii de informare, consiliere, orientare si mediere pe piata muncii
interne, formare profesionald, evaluarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal
s.a., sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont-propriu etc -
masura cbligatorie, activitatile de ocupare fac obiectul procedurii de selectie a parteneruiui privat; nr
de beneficiari pentru masurile de ocupare - 125 persoane din grupul tinta;

- Masuri de sprijin in domeniul educational pentru cresterea accesului si participdrii la educatie
desfasurate in proiect de catre Scoald Profesionala Gropmta vizeazi un nr estimat de 75 beneficiari,
Se urmareste asigurarea/ dezvoltarea si utilizarea de servicii locale si materiale de invitare pentru
copiii din fnvatdmantul prescolar, primar si gimnazial, furnizare servicii de informare, consiliere si
mentorat destinate elevilor in risc de pdrasire timpurie a scolii, precum si parintilor acestora,
programe care promoveaza activitatile extra-curriculare cu accent pe dobandirea de competente
cheie, programe de educatie parentald, inclusiv masuri de acompaniere si de asigurare de sprijin
financiar, dupa caz

Tipurile de masuri incluse in proiect raspund nevoilor persoanelor din comunitatea marginalizata

identificate in SDL GAL Regiunea Rediu Préjeni si la nivel local, comuna Gropnita.

Valoarea maxima eligibild a proiectului este de 1.000.000,00 euro, echivalent in lei la cursul INFOEURQ din

luna mai 2020 (1 EUR = 4,8435 RON),

Durata estimata a profectului - minim 24 luni (maxim, cf ghidului specific 36 luni)

ACTIVITATI CE REVIN PARTENERILOR PRIVATI SELECTATI
I. Activitate obligatorie - sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/socio-medicale
/medico-socio-educationale

- activitate de tip soft pentru infrastructura sociald cu finantare din PNDR 2014-2020; constituie misura
cbligatorie ce revine in sarcina partenerului privat selectat prin prezenta procedura,

- este recomandabil ca serviciile sa fie furnizate prin intermediul centrelor comunitare
integrate/punctelor unice de acces la servicii/one-stop shop sau/si prin implicarea specialistilor de la
nivelul retelei teritoriale a SPO sau a celor de la nivelut serviciilor publice de asistenta sociald.

- tipuri de servicii sociale avute in vedere, fara ca lista sa fie exhaustiva :

v servicii de consiliere sociala §i informare, consiliere juridica, socializare si petrecerea timpului
liber, organizare si implicare in activitati comunitare si culturale, asistentd si suport pentru
familie, suport pentru realizarea activitatilor administrative si gestiunea bunurilor, orientare
vocationald, acordare de alimente, ajutcare materiale si financiare, servicii de ingrijire la
domiciliu, ajutor pentru realizarea activitagilor de bazd ale vietii zilnice, ajutor pentru
realizarea activitdtilor instrumentale ale vietii zilnice, integrarea sociald si participare,
recuperare/ reabilitare functionala, mici amenajari, reparatii, asistentd medicald, consiliere
psihosociala $i suport emotional, suport pentru dezvoltarea abilitagilor de viatd independent3,
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reintegrare familiald si comunitard, constientizare si sensibilizare a populatiei, terapie

ocupationala, linfe telefonicd de urgenta,.
Fiecare persoana din grupul tintd va beneficia de servicii sociale adaptate nevoilor specifice si situatiei
particulare identificate la nivelul individului/familie. Pentru servicii specializate se are in vedere un grup
de minim 50 persoane vérstnice, localizate in comuna Gropnita, aflate in situatii de dependentd, care
locuiesc singure si/sau nu sunt autonome si nu beneficiazd de sprijin in gospodarie. (Complementar
serviciilor sociale, persoanele varstnice beneficiaza si de masuri de Tmbunitatire a conditiilor de locuire
furnizate in proiect de catre Solicitant.)

Proiectele finantate prin POCU Q.5.5.2 asigura complementaritatea intre SDL finantate prin Masura Leader
din PNDR 2014-2020 si POCU. Ca urmare, in cadrul parteneriatului este obligatorie prezenta unui partener
cu calitatea de beneficiar al unui proiect de infrastructura sociald depus si selectat de GAL Regiunea Rediu
Prdjeni pentru care a fost semnat contractul de finantare cu AFIR sau pentru care a fost emisa Notificarea
de selectare a cererii de finantare.

il. Activitate obligatorie - Masuri specifice din domeniul ocupdrii fortei de muncd care vizeazi minim
50% din grupul tinta
1. Sprijin pentru accesuf si/sau mentinerea pe piata muncii
Se are in vedere furnizarea de servicii personalizate, adaptate specificului grupului tinta in scepul cresterii
capacitatii de accesare si mentinere pe piata muncii;
- servicii de informare si consiliere profesionala
servicii de mediere pe piata muncii interne,
servicii de formare profesionala
- evaluarea competentelor dob&ndite in sistem non-formal si informal,
- alte masuri active de sprijin
2. Sustinerea antreprenoriatului, inclusiv a ocup&rii pe cont propriu - servicii specializate si masuri de
sprijin in scopul dezvoltarii antreprenoriatului la nivel local:
- acordarea de sprijin persoanelor din grupul tintd pertru infiintarea de afaceri sub forma unor
servicii personalizate de sprijin:
formare profesionala antreprenariald,
servicii de consiliere/ consultanta/ mentorat,
sprijin pentru elaborarea planului de afaceri etc.,
analiza si selectarea planurilor de afaceri viabile,
suport Tn infiintarea companiei etc
acordarea de micro-granturi (subventii) pentru infiintarea de noi afaceri, inclusiv sprijin post-
infiintare afacere. Subventia maxima pentru un plan de afaceri aprobat este de 25.000 euro/ plan
de afaceri/ firm&. Micro-granturile vor fi incluse bugetul Solicitantutui
- oferirea de servicii de contabilitate primara, servicii financiare, de marketing,
- antreprenorii vor fi instruiti in dezvoltarea planului de afaceri, management resurse umane,
identificare oportunitati de finantare pentru dezvoltarea activititii independente s.a,
Rezultate asteptate la nivelul activitdtilor de ocupare - Indicatori obligatorii:
- 125 persoane din grupul tintd, persoane inactive sau somere, care beneficiazi de masuri active de
ocupare din care:
v 63 persoane participa la cursuri de formare profesionala si obtin certificat de calificare;
¥ 32 persoane care au un loc de munca, inclusiv desfasoara o activitate independenta
Bugetul partenerilor selectati va fi stabilit tindnd cont de activitatile realizate si capacitatea financiara a
parteneriatului conform Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020.
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Participantii la procedura de selectie trebuie sa indeplineasca conditiile de mai jos:
Sectiunea 1 CRITERI DE ELIGIBILITATE SI SELECTIE A PARTENERULUI PRIVAT

Criteriile de eligibilitate ce trebuie indeplinite cumulativ de catre candidati pentru a putea fi selectati ca
parteneri in cadrul profectului sunt:
Respectarea regulilor generale privind eligibilitatea partenerilor in cadrul cererilor de finantare
nerambursabild prin POCU mentionate in Orientdri privind accesarea finantdritor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020 (capitolul 4 Reguli generale de eligibilitate)
Reprezinta un actor cu expertiza relevanta pentru activitatile ce revin partenerului, conform prevederilor
Ghidulul conditii specifice - Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile
marginalizate din zona rurald si/ sau in orase cu ¢ populatie de pénd la 20.000 locuitori, respectiv este
acreditat in conditiile legif ca:



v furnizor acreditat de servicii sociale beneficiar al unui proiect de infrastructura sociala localizata
pe teritoriul GAL Rediu Prajeni pentru care a fost emisa de catre AFIR Notificarea cererii de
finantare eligibila si selectata sau a fost semnat Contractut de finantare

v~ furnizor de formare profesionald sau centru de evaluare a competentelor dobandite in sistem non-
formal si informal sau furnizor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munci
pentru masurile din domeniul ocupdrii pentru care aplica

Isi asuma raspunderea pentru sustenabilitatea masurilor sprijinite in cadrul profectuluf ce decurg in mod
direct din activitétile partenerului

In procesul de selectie vor intra doar candidatii declarati eligibili.

Verificarea eligibilitatii candidatilor se face potrivit Anexei 1.

Criterii de selectie pe baza carora vor fi selectati partenerii:
» Capacitate tehnica - se evalueaza experienta si expertiza candidatului pentru fiecare domneiul
de activitate/masura de interventie cu privire la:
calificarea, expertiza si experienta specifica a resurselor umane de care dispune;
expertiza si experienta aplicantului;
* Capacitate financiara - se evalueaza valoarea maxima a finantarii nerambursabile care poate fi
accesata de partener in conformitate cu prevederile din Orientdri privind accesarea finantdrilor
in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020;
Punctarea candidatilor se face potrivit Anexei 2.

Sectiunea 2 DOSARUL DE PARTICIPARE

Dosarul de participare se va depune la sediul Primariei Comunei Gropnita, sat Bulbucani, nr. 146, judetul
lasi, cod postal 707225, comuna Gropnita, pana la data de 30.06.2020, ora 15.30.

Dosarul de inscriere trebuie sa con{ind urmatoarele decumente grupate astfel:
A. S¢risoare de intentie din care sa rezulte plus valocarea pe care o poate aduce la implementarea
proiectului - in original, maxim 1 pagina.
Scrisoarea de intentie va cuprinde, in mod obligatoriu:
* Denumirea, adresa, date de contact organizatie, numele si datele de contact ale persoanei
desemnate pentru acest proces de selectie.
* Descrierea organizatiei {in care se ofera informatii privind experienta in domeniul in care
aplica, indeplinirea criteriuiui de eligibilitate)
* Motivatia participarii la proiect in calitate de partener privat
B. Documente de calificare
» Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal privind incadrarea in conditiile de
eligibilitate (Formular 4) - original
= Documente constitutive/statutare/certificat de inregistrare - copie conform cu originalul
»  Fisa partenerului (Formular 3)- original
* Dovada indeplinirii criteriului de eligibilitate aferent masurii de sprijin/activitalor pentru care
aplica, respectiv:
v"masuri in domeniul social:

- autorizare furnizor acreditat de servicii sociale - copie conferm cu originalul

- contract de finantare pentru proiectul de infrastructura sociala semnat cu AFIR SAU
notificarea cererii de finantare eligibila si selectata emisa de AFIR- copie conform cu
originalul

v'masuri in domeniul de ocupare:

- autorizare ANC pentru furnizare de programe de formare profesionala SAU centru de
evaluare a competentelor dobandite in sistem non-formal si informal SAU autorizare
furnizor acreditat pentru a presta servicii de informare si consiliere si mediere a muncii pe
piata interna (conform legii nr. 76/2002 cu maodificarile si completdrile ultericare) - copie
conform cu originalut

» Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal privind asumarea responsabilitdtii
pentru asigurarea sustenabilitdtii masurilor sprijinite (Formular 5)- originat

C. Documente de evaluare

» Documente privind capacitatea financiara a partenerului - Centralizator venituri conform bilant
pentry ultimii 4 ani fiscali - original

» Documente privind capacitatea tehnica a parteneruiui functie de domeniul pentru care aplica,
conform Grilei de evaluare Formular 2 care vizeaza resurse umane, experienta si capacitate
aplicantului in domeniul vizat.




Nedepunerea unuia dintre documentele mentionate mai sus atrage excluderea participantului de la
procedura de selectie.

Dosarul de participare va fi depus in plic inchis, intr-un singur exemplar, precum si in format electronic
{CD} la sediul Primariei Comunei Gropnita, pana [a termenul limita 30.06.2020, ora 15.30.

Se va preciza pe plic: ,,Dosar de participare la selectia de parteneri pentru proiect POCU - 5.2."
Solicitarile de clarificari pot fi depuse la sediul Primariei Comunei Gropnita, pana la termenul limita de
25.06.2020, ora 15.00:

Adresa: sat Bulbucani, nr. 146, judetul lasi, cod postal 707225

Telefon: 0232414222

E-mail: primariagropnita@gmail.com

Persoana de contact: Oneaga Doina

Sectiunea 3 EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE DECLARATE ELIGIBILE

tn procesul de evaluare vor intra doar aplicatiile participantilor care au fost declarate eligibile conform
Formular 1. Aplicatiile participantilor eligibili vor fi ulterior punctate conform grilei de punctaj,
mentionata in Formular 2.

Urmare a evaluarii documentatiei, aplicantul va fi declarat neselectat daca a obtinut un punctaj mai mic
de 50 puncte. Selectia partenerilor se face in ordinea punctajelor obtinute.

Aplicantul va fi respins si documentatia nu va fi evaluatd, pentru urmitoarele motive:

a) documentatia a fost primita dupa termenul limita de depunere, respectiv 30.06,2020, ora 15.30;

b) documentatia de participare nu contine toate documentele solicitate;

c) aplicantul a depus documentatia necesara pentru dovedirea eligibilitatii, dar acesta nu este eligibil,
respectiv nu indeplineste conditiile de eligibilitate.

Sectiunea 4 ANUNTAREA S| PUBLICAREA REZULTATELOR
Anuntarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie a dosarelor individuale de participare se face in

termen de maxim trei zile lucratoare de la data finala de depunere a dosarelor, prin publicarea acestora
pe site-ul www.comuna-gropnita-iasi,ro

Sectiunea 5 SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim doua zile lucratoare de la data comunicarii
rezultatelor, la sediul UAT Comuna Gropnita.

Rezultatele definitive dupa analizarea contestatiilor vor fi publicate pe site-ul www.comuna-gropnita-
iasi.ro in termen de maxim doua zile lucratoare de la data solutionarii acestora.

Intocmit,
Secretar general,
Mihada IONESCU
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