ROMANIA
JUDETUL I1ASI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GROPNITA

HOTARAREA nr. 96
privind aprobarea infiintarii unui
post de administrator public

Consiliul Local al comunei GROPNITA, intrunit in sedinta ordinara din 24
noiembrie 2021,

Avand n vedere referatul de aprobare al Primarul comunei Gropnita prin
care solicita infiintarea postuui de administrator public; proiectul de hotarare nr.
96/22.11.2021 initiat de catre primarul comunei Gropnita prin care propune
Consiliului Local al comunei GROPNITA aprobarea statului de functii pentru
unitatea administrativ teritoriala cu modificarile legate de:

Examinand prevederile legale specifice in materie, respectiv:

v Art.15al. 2, art. 120, al. 1 si art. 121, al. 1 si 2 din Constitutia Romaniei,

v. Art. 3 si 4 din Carte europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997:

v' Art. 7, al. 2 din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,

v Art. 2, al 2, art. 41, al. 5, art. 50, al. 4, art. 58, art. 59, art. 61, art. 62 si
art. 70 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legisltvd pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

v' Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicati, cu modificarile Si
completarile ulterioare;

v' Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, republicata,

v Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata,

v' Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare,

v' Art. 132, art. 244 din Codul Administrativ,

v O.U.G. nr.57 /2019 privind Codul Administrativ, art. 1, al. 2, art. 3, art.
95, al. 2, art. 96, art. 98, art. 105, al. 1, art. 129, al. 1, al. 2, lit a coroborat cu
al. 3, lit ¢, raportate la cele ale art. 155, al. 1, lit. C, art. 409, art. 610, al. 1, art.
611, al. 1sial. 2, art. 612

HOTARASTE :

Art. 1. Se aproba infiintarea unui post administrator public in subordinea
directa a primarului comunei Gropnita.
Art. 2. La data prezentei, se sistematizeaza si se concentreaza, intr-o
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ROMANIA
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structura unitara, organizarea resurselor umane de la nivelul institutiei publice
locale cu personalitate juridica COMUNA GROPNITA — care sa asigure
eficienta si operativitate Tn organizarea executarii si executarii in concret a
oricaror reglementari ce intrd in competenta de solutionare la nivelul
autoritatilor administratiei publice locale, precum si se aproba:

a. statul de functii, ce constituie anexa nr. 1 la prezenta.

b. Organigrama, ce constituie anexa nr. 2 la prezenta.

Art. 3. Se aproba fisa postului pentru postul de administrator public, ce
constituie anexa nr. 3 la prezenta.

Art. 4. Prezenta hotarare va fi afisata public la sediul Primariei comunei
Gropnita si va fi comunicata primarului Comunei Gropnita, sefului Birou
Financiar Contabilitate, Consilier cu atributii de Resurse umane si Institutiei
Prefectului Judetului lasi in vederea verificarii legalitatii acesteia prin grija
secretarului comunei.

Nr. 96

Presedinte SO, Contrasemneaza,

Consilierdocal /7o g0t &\ Secretar general aJ UAT Gropnita,

Vasile GRADINARU-— 1\ "2 \ Mihaela IONESCU
oz

Consilieri locali: 12, voturi pentru IZ, prezenti'..?'.



STAT DE FUNCTII

Anexa nr 1 la HCL 96
Unitatea ~..uministrativ Teritoriala GROPNITA, jud. . 1ASI

Nr. STRUCTURA FUNCTIE DE Functia publica — Functia contractuala 5 Nume,
ort. DEMNITATE ol 55 |35 g8 |5 5| prenumel
PUBLICA gl B2 |25 §OF [2F| vecant
O 5] § = % = RO _g temporar
inalt functionar  |de conducere ** de executie o de de executie CEL
DEMNITARI
1 primar I?:::Tga
2 viceprimar 2:::_‘,;'
j
COMPARTIMENT
GOSPODARIRE
COMUNALA SI
SALUBRITATE
3 muncitor Apetroaei
calificat | Petru
it Manolache
4 ingrijitor Livia
5 . Stroe
pazaic Constantin
Aanei
g sofer Petrica
Adrian
7
sqfer Chelaru
microbuz L d
AT eonardo
8 muncitor g:t-:hifc:‘r-
iorghi
COMPARTIMENT
SITUATII DE URGENTA
] sef serviciu Chirila
volantar/pri Valeriu
SECRETAR GENERAL
10 secretar general :?hzse‘::
COMPARTIMENT
REGISTRATURA,
RELATII CU PUBLICUL
S| MONITORIZAREA
PROCEDURILOR
ADMINISTRATIVE
11 referent | gzﬁ‘aaga




COMPARTIMENT
ASISTENTA SOCIALA
S| RESURSE UMANE

12 consilier | | superior Iftime Laura
. Tutuianu
13 referent Hl'| superior Maftana
COMPARTIMENT
REGISTRU AGRICOL,
FOND FUNCIAR,
URBANISM Sl
DISCIPLINA IN
CONSTRUCTII,
CADASTRU
” . Ardeleanu
14 consilier | | principal Valsntin
15 consilier | | asistent \smparar
vacant
lacob
16 consilier | | debutant Alexandru
Andrei
COMPARTIMENTUL
BIBLIOTECA PUBLICA
Prico
17 bibliotecar ey}
BIROU FINANCIAR
CONTABILITATE
M
18 sef birou | M::;‘:r‘eta
COMPARTIMENT
FINANCIAR CONTABIL
19 referent Il | asistent temporar
vacant
COMPARTIMENT
CONTABILITATE SI
EXECUTIE BUGETARA
Chirila
20 consilier 1 | superior Angela
Gabriela
COMPARTIMENT
IMPOZITE Sl TAXE
21 referent | superior Ipate Aurora
- Georgeta
22 referent IIl'| superior Budau

Adina




NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

NR. TOTAL POSTURI POTRIVIT ART. Il ALIN. (2) DIN. 0.U.G 63/2010 25]
NR. TOTAL FUNCTH IN INSTITUTIE din care 2 demnitari 250

**sub fiecare sef de structura se vor trece toate functiile publice i tc

) "
f s Q_C.Qf N

_(\ G G‘f\ S /BW&

COMPARTIMENT
ACHIZITII PUBLICE
- Badic
consilier ;
o achizitii || asistent Andreea
Gabriela

COMPARTIMENT

INTRETINERE
24 l guard G Daniel
25 ADMINISTRATOR administrat S

PUBLIC or public vacant

L/



CONSIIUULLOCALAL
COMUNEIGROPNITAA

Comisia pentru
agricultura, amenajarea
teritartului s urbanism,

protectia mediului si
turism

Comisia de specialitate

Comisia de specialitate
pentru activitati soclal
cultural, culte,
Invatamant, sanatate si
familie, protectia
copilului, tineret si sport

rvicil Integrate pentru
<comunitatea marginalizata
din Regiunea Rediu - Prajent

POCU 827/5/2/139881
- MANAGER

- Facilitator de dezvoltare
comunitara

- expert masurj locufre
- responsaabil logistic
- expert comunicare si
relationare grup $int3

- expert masuri de dezvoltare)
antreprenoriald

PRIMARUL COMUNEI
GROPNITA

Viceprimar

compartiment
Gospodarire Comunala si
Salubritate

ComnpartimentSituatil de
Urgenta

Secretar general al
omunei Grépnita

Registtratura, Relatii

- publice si Monitorizarea
Procedurilor

Administrative

‘Compartiment Asistenta
ocialasi Restrse Umane)

Compartiment Registru
Agricol, Fond Funciar,
W Urbanism si Disciplina In

Constructii, Cadastru

Compartiment Biblioteca
Publica

Birou Financiar
Contabilitate Administrator pubfic

Sef Birou

Ce
ompartiment Financiar
Contabil

Comaprtiment Executle
Bugetara

Compartiment Taxe si
|Impozite

Compartiment Achizitil
Publice

Compartiment
Administrativ
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ANEXA NR.3LA HCL NR.96/23.11.2021

FISA POSTULUI

Denumirea postului  ADMINISTRATOR PUBLIC
Nivelul postului:
Functia de conducere.................... - SO
Functia de executie..........ccocvvvvvieienne,
Compartimentul : personal contractual

Scopul principal al postului : aducerea la indeplinire a atributiilor autoritatilor administratiei publice locale
- eficientizarea managementului in administratia publica locala
pregatirea de specialitate : studii superioare economice

cunostinte de operare/programare pe calculator(necesitate si nivel)
foarte bune /foarte bune
limbi stréine (necesitate si grad de cunoastere) Ib. engleza
foarte bine /foarte bine
abilitatile, calitati si aptitudini necesare
- organizare si coordonare ;
- analiza si sinteza ;
- planificare si actiune strategica
- rezolvare eficienta a obiectivelor si problemelor ;
- gestionarea eficientd a resurselor alocate ;
- perseverenta in urmarirea si finalizarea scopului propus ;
- obiectivitate in apreciere
- adaptabilitate, asumarea responsabilitatii :
- capacitatea de a comunica,a lucrain echipa siindependent
- respectul de fatade lege si loialitate fata de interesele institutiei si conduita in timpul
serviciului ;

Atributiile postului:
Responsabilitdti specifice pentru asigurarea desfagurarii in conditii de performanta a activitatii
administratorului public :
- Elaboreaza strategia de dezvoltare locala,

- Elaboreaza planurile de actiune si de investitii aferente comunei Gropnita;
- Raspunde de coordonarea elaborarii proiectelor de finantare a investitiilor de interes local din fonduri
nerambursabile sau rambursabile,
- Indeplineste atributii privind monitorizarea performatei in furnizarea serviciilor publice locale;
- Asigura colectarea si prelucrarea de date statistice privind colectivitatea, institufiile si serviciile publice locale;
- Asigura gestionarea relatiilor extra-institutiionale;
- Raspunde de coordonarea, monitorizarea, evaluarea si controlul furnizarii serviciilor publice locale si a
prestatorilor acestora;
-Coordoneaza activitatile de achizitii publice;
- Coordoneaza activitatile pentru asigurarea unui nivel de minim de 60% a gradului de colectare a taxelor
anuale;

- Raspunde de actualizarea inventarierii patrimoniului public si privat al comunei Gropnita;
- Raspunde de realizarea la timp a investitiilor, in conformitate cu bugetul de venituri si cheltuieli;
- Asigura finalizarea conform programarii a tuturor achizifiilor si a contractelor;
- Raspunde de asigurarea functionarii Sistemului de Management al Calitatji
- coordoneaza elaborarea rapoartelor anuale de activitate ale Primarului



- asigura si raspunde de intocmirea documentatiilor in vederea atribuirii contractelor de concesiune, de achizitii
publice, vanzare-cumparare, comodat, inchiriere, dare in adminisatrre, prin efectuarea lurarilor specifice,
- intocmeste regulamente proprii ale institutiei in ceea ce priveste concesionarea, inchirierea si finantarea
nerambursabila,

- programarea, pregatirea, decontarea si receptia lucrarilor de investitii;
- asigura direct si prin intermediul proiectantilor obtinerea avizelor si acordurilor si a altor documente necesare
elaborarii documentatiei tehnico-economice de la furnizorii de utllltati
- arhiveaza, pastreaza si preda arhiva cu documentatii tehnico-economiec,
- exercita orice alte atributii ce decurg din actele normative in vigoare sau ca urmare a dispozitiei conducerii.

Alte responsabilitati:
- pastrarea secretului de serviciu si confidentialitatii in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostinta in exercitarea functiei;
- raspunderea disciplinara, contraventionala, materiala, civila sau penala dupa caz, pentru incélcarea cu vinovatei
a indatoririlor de serviciu;
- asigurarea bazei de date pentru transpunerea in sistem informatic a tuturor datelor ce privesc activitatea
gestionata;

- asigura protectia datelor cu caracter personal privind prelucrarea acestora luand in considerare
datele persoanei in raport cu functia pe care o indeplineste in societate si echilibrat cu alte drepturi
fundamentale, in conformitate cu principiul proportionalitatii,potrivit requlamentului (ue) 2016/679 al
parlamentului european si al consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/ce

- indeplineste si alte sarcini ce decurg din actele normative in vigoare sau dispuse de primarul comunei
Gropnita

Identificarea functiei corespunzatoare postului
Denumire  administrator public

Limite de competentd :potrivit fisei postului
Sfera relationala:
intern:
a)relatii ierarhice: subordonat fata de primarul  comunei Gropnita ;
b)relatii functionale:cu celelalte compartimente din aparatul propriu;
extern:
a) Directia generala a finantelor publice lasi
b) Consiliul judetean lasi
¢) Centrul Regional pentru Finantarea Investitiilor Rurale lasi
e) Agentia de PI4ti si Interventie pentru Agriculturs lasi.
Intocmit de
Numele si prenume
Functia:
/ ,,S,gnggatura si data intocmirii
RO,
LuﬁHacundsimta\\de catre ocupantul postului

,”“‘ o _Numelesiprenumele:
: Semnaturéﬂ data

"/ PRESEDINTE CONTRASEMNEAZ

-
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